
	 	 	 	 	

Schages GmbH & Co.KG Managementpolitik  

Schages Managementpolitik
Im Rahmen des prozessorientierten Qualitätsmanagementsystems gemäß der internationalen neuen Norm  
DIN EN ISO 9001:2008 sowie der weiteren Ausrichtung auf die DIN EN ISO 14001:2009 hat die Geschäftsleitung 
der Firma Schages die kombinierte Qualitäts- und Umweltpolitik als Managementpolitik festgelegt. 

Eine qualitäts- und umweltorientierte Unternehmensführung ist Teil unserer Unternehmenspolitik. Diese Verant-
wortung gilt gleichermaßen für Ökonomie und Ökologie. Erklärtes Ziel unseres Unternehmens ist es:

	als zuverlässiger Dienstleister in einem   gemeinsamen Dialog mit dem Kunden ei-ne für seinen speziellen Bedarf  
	 geeignete optimale Lösung zu marktgerechten Preisen zu finden; unter verantwortungsvoller Nutzung aller  
	 erforderlichen Ressour-cen und Beachtung aller relevanten Gesetze, Vorschriften und sonstigen Vorgaben

	�durch eine hohe Sachkompetenz aller Mitarbeiter, sowie topmoderne Einrichtungen, eine dauerhaft erfolg-
reiche Partnerschaft Kunde-Lieferant-Kunde zu erzielen,

	unsere Leistungsfähigkeit ständig zu verbessern und bedarfsorientiert zu erweitern,
	unseren Mitarbeitern Arbeitsplätze in einem gesunden Betriebsklima zu erhalten und bestmöglich zu sichern,
	unseren Lieferanten und externen Dienstleistern als ein ebenso zuverlässiger Partner gegenüberzustehen.

Um diese Ziele zu erreichen:
		unterhalten wir ein zertifiziertes Qualitäts- und Umwelt- Managementsystem,
	investieren wir regelmäßig neu, insbesondere in ergänzende wie erweiternde aktuelle Technik und verwandte 	

	 Entwicklungen,
		�sorgen wir für die Umsetzung konstruktiver Vorschläge, gleichgültig, von wem sie kommen, sofern sie unseren  
Zielen dienlich und mit vertretbarem Aufwand zu realisieren sind,
	sorgen wir für eine ständige Weiter-Qualifizierung unserer Mitarbeiter, 
	unterhalten wir insgesamt einen Prozess kontinuierlicher Fehlerermittlung und Verbesserung.

Unser Ziel ist ferner, nicht „Allen Alles“ bieten zu wollen, sondern uns auf unsere Kernkompetenzen zu kon-
zentrieren und diese zu pflegen und ständig weiterzuentwickeln. Dabei kann nicht ausgeschlossen werden, dass 
auch evtl. vereinzelt eine Partnerschaft mit Kunden, Lieferanten/Dienstleistern oder auch Mitarbeitern keinen 
Sinn ergibt und wir diese dann in gemeinsamer Abstimmung auflösen; was insgesamt unser Managementsystem 
jedoch eher bestätigt, als es in Frage zu stellen.
Auf diese Art schaffen und erhalten wir zum Vorteil unserer Kunden am Bedarf orientierte aktuelle, intelligente 
und flexible Fertigungs-Lösungen mit ständigem Blick auf eine gewinnbringende Zukunft.
Bereits während der Produktentwicklung und der Herstellung unserer Produkte legen wir größten Wert auf ökolo-
gische Verträglichkeit. In Abhängigkeit von den weiteren Einsatzbereichen sind unsere Produkte wieder verwert-
bar und belasten damit die Umwelt in geringstmöglichem Umfang.
Zur Vermeidung von Umweltauswirkungen ist die Minimierung von Energieverbrauch, Emissionen, Abwasser, 
Abfallaufkommen, eingesetzten Hilfs- und Betriebsstoffen sowie die Anwendung umweltverträglicher Fertigungs-
verfahren und Materialien ein fester Bestandteil unserer Unternehmenspolitik. Ressourcen werden schonend 
eingesetzt, anfallende Abfälle möglichst wiederverwertet. 

Im betrieblichen kontinuierlichen Verbesserungsprozess ist der Umweltschutz fest verankert und damit Führungs-
aufgabe. Es werden konkrete Ziele formuliert und das Erreichen dieser Ziele geplant und regelmäßig kontrolliert. 
Es ist Aufgabe aller Führungskräfte, bei den Mitarbeitern ein qualitäts- und umweltgerechtes Verantwortungsbe-
wusstsein zu fördern. Die Einhaltung der geltenden Umweltgesetze und -vorschriften ist für uns verpflichtend; 
wir sehen sie als Minimalkriterium an. In Umweltschutzfragen pflegen wir einen sachlichen und vertrauensvollen 
Dialog nach allen Seiten. 

Durch den Einsatz bester verfügbarer Technik sollen Betriebsstörungen und Unfälle durch unsere organisier-
ten Abläufe vermieden werden. Dies ist unser Verständnis von effizienter, qualitativ hochwertiger und umwelt
bewußter Dienstleistung, im Sinne einer möglichst großen Kundenzufriedenheit.

Die Managementpolitik ist vorrangig an der im weiteren beschriebenen Unternehmensstrategie (Kapitel 5.4.1 ff)  
orientiert, deren Ziel und Aufgabe es ist, den wirtschaftlichen Erfolg der Firma Schages zu sichern und die 
Position am Markt zum Wohle der Kunden zu stärken. Die Managementpolitik wird den Mitarbeitern bekannt 
gegeben.
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